Публичный доклад МДОУ «Детский сад» № 2 «Теремок» п.Новоорск

Структура доклада
1.Общая характеристика
2.Воспитанники МДОУ

3.Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса
4.Организация воспитательно-образовательного процесса
  5. Условия осуществления воспита​тельно-образовательного процесса в МДОУ
6. Состояние деятельности по сохранению и укреплению здоровья воспитанников 

7.Результаты воспитательно-образовательной деятельности

8. Результаты участия в различных мероприятиях

в 2011-2012 уч.г.

9.Обеспечение безопасности образовательного процесса
10.Система работы сотрудничества ДОУ с семьей и социальными партнёрами
11. Направления развития МДОУ
         12.Финансовое обеспечение МДОУ( по состоянию на 01.07.2012 г.) 

1.Общая характеристика
 Муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического развития воспитанников» № 2 «Теремок» (далее - МДОУ № 2) было введено в эксплуатацию в 1963 году. Здание типовое, двухэтажное. Имеется технический паспорт. Организационно - правовая форма : бюджетное учреждение. Учредителем МДОУ является  муниципальное образование Новоорский район Оренбургской области. 

Координацию регулирования деятельности МДОУ осуществляет отдел образования администрации Новоорского района. 

 МДОУ  № 2 функционирует на основе Устава и лицензии.  С 2004 г. МДОУ осуществляет деятельность  по приоритетному направлению  «художественно-эстетическое развитие воспитанников». В 2011 году получило бессрочную лицензию на образовательную деятельность (серия РО регистрационный номер № 614-18  от 29.12.11г.) Свидетельство о государственной аккредитации (регистрационный номер № 4613 от 11 августа 2009 г.).
МДОУ рассчитано на 140 детей от 2 до 7 лет. МДОУ расположено по адресу: п.Новоорск ул.Октябрьская, 8.  Тел.: 8(35363)71059      

E-mail: mdou2 novoorsk@yandex.ru
Режим работы учреждения ежедневно с 08.00 до 18.30, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней. 
2.Воспитанники МДОУ:

В 2011- 2012 году было укомплектовано  6 групп  с общей численностью 140 детей:

- 1 младшая группа  - 19 детей;

-2 младшая группа   -25 ребёнка;

--средняя группа – 25 детей;

- старшая группа – 25 детей;

- подготовительная группа №1 – 23 детей.
-подготовительная группа № 2- 23 ребёнка

Среди воспитанников: мальчиков – 59,6 % и  девочек – 40,4 %.

Состав семей воспитанников:
- полная – 128
- неполная –12
- многодетная –19
-Социальный статус родителей:

- служащие – 55%
-рабочие – 39%
-неработающие – 6%
Национальный состав семей:

- русские – 104
-казахи – 23
-татары – 4
-смешанные – 17
Контингент  воспитанников социально благополучный. Преобладают дети из русскоязычных и полных семей, мальчики, дети из семей служащих.
3.Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса:

Педагогический процесс в МДОУ обеспечивают специалисты:

-заведующий;

-старший воспитатель;
- педагог-логопед;

- педагог-психолог;

- музыкальный руководитель;

- 9 воспитателей.
Высшее образование – 7 педагогов ДОУ (50 %); 

Незаконченное высшее – 2 человека (14%)

Средне – специальное – 5 человек (36 %)

Квалификация работников ДОУ:

Высшая квалификационная категория  – 4 педагога;

Первая квалификационная категория – 9 педагогов;

Вторая квалификационная категория – 1 педагог.

С воспитанниками работает высококвалифицированный педагогический коллектив. 
Заведующая МДОУ Никифорова Л. А.-  общий педагогический стаж- 38 лет, стаж в должности руководителя -23года,  депутат районного и поселкового Совета,  награждена нагрудным знаком «Почётный работник общего образования РФ», лауреат премии губернатора Оренбургской области. Старший воспитатель – Маркелова Л.Н.: образование средне – специальное, первая категория, стаж работы 34года, в должности 12 лет.
4.Организация воспитательно-образовательного процесса.
В ДОУ разработана образовательная программа с учётом федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования. За основу взята комплексная программа «От рождения до щколы» (Н.Е. Вераксы, Т.А. Комарова).

    Наряду с комплексной программой с целью осуществления художественно – эстетического развития дошкольников используются парциальные программы  «Приобщение к истокам русской культуры» (О.Князева), «Ритмическая мозаика (А.Буренина), «Музыкальные шедевры» (О.Радынова), «Театральная деятельность в детском саду»(А. Щёткин)). 

   В детском саду дети получают дополнительное образование, которое  включает в себя реализацию нескольких программ  узких специалистов:  психолога, логопеда, руководителей  кружка обучения игры в шахматы, раннему обучению английскому языку, хореографии, а так же кружковой работе педагогов каждой возрастной группы с учётом запросов родителей.


	I младшая группа «Колобок»

Театр самых маленьких «Малышок» (пальчиковый театр)

Старшая группа «Пчёлка» 

«Природа и фантазия»

(познавательно-исследовательская деятельность +художественное творчество)


	II младшая группа «Ягодка»

«Пластилиновое чудо»

 Художественое творчество

(пластилинография)

Подготовительная к школе группа «Лесная сказка»

«Волшебный крючок» (вязание крючком)
	Средняя группа «Подсолнушки»

«Тяп-ляп»  Художественое творчество

 (пластилинография)

Подготовительная к школе группа «Рябинка»

«Волшебный мир театра»

	
	
	


Педагог – психолог, логопед проводят профилактическую, диагностическую, коррекционную, развивающую работу с детьми  как в индивидуальной помощи, так же в совместной деятельности (в играх, беседах).   
   Педагоги ДОУ работают в инновационном режиме, используют  разнообразные  педтехнологии развивающего обучения:  в развитии элементарно – математических представлений логические блоки Дъенеша, палочки Кюизенера, игры Б.Никитина;  в художественно продуктивной деятельности «оригами», «объёмную аппликацию», «нетрадиционную технику рисования»; в развитии коммуникативных навыков игры В. Холмогоровой; здоровьесберегающие технологии, что способствует дефференцированному подходу к личностному  развитию, воспитанию дошкольников, качеству подготовки детей к школе. 
   Среди образовательных технологий, традиционно применяемых в работе с детьми дошкольного возраста, в ДОУ  сохраняют актуальность и эффективность, прежде всего, личностно-ориентированные технологии, содержащие в виде элементов различные виды творческой, исследовательской, поисковой деятельности детей, игровые технологии. Высокий уровень квалификации воспитателей и специалистов позволяет реализовывать современные образовательные программы и технологии. 

При организации образовательного процесса  учитываются принципы интеграции образовательных областей (физическая культура, здоровье, безо​пасность, социализация, труд, познание, коммуникация, чтение художест​венной литературы, художественное творчество, музыка) в соответствии с возрастными возможностями и психофизиологическими особенностями вос​питанников, комплексно-тематический принцип с ведущей  игровой деятель​ностью. В структуру образовательного процесса включены следующие блоки:

- непосредственно образовательная  деятельность;

- образовательная деятельность в режимных моментах;

- самостоятельная деятельность детей;

- образовательная деятельность в семье.

Согласно  Уставу основными задачами МДОУ являются:

1.Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

2.Обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;

3.Воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

4.Осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей;

5.Взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;
6.Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития.
5. Условия осуществления воспита​тельно-образовательного процесса в МДОУ.

     В детском саду создана предметно-развивающая среда, которая способствует развитию разных видов деятельности ребенка,  содержит социокультурные и природные предметные средства, позволяющие сформировать соответствующие им способы действия и  позволяющая обеспечить разнообразие детской занятости по интересам. 

Предметно-развивающая среда  отвечает следующим требованиям: 

- приближенность к домашней обстановке; 

- доступность; 

- отсутствие пестроты в интерьере; 

- использование в интерьере произведений искусства и т.д.; 

- участие детей в планировании и преобразовании окружающей среды. 

Разнообразная по содержанию предметно-развивающая среда   постоянно пополняется и обновляется. 
Детский сад обеспечен техническими средствами обучения, имеется достаточное количество познавательной и художественной литературы, приобретено много развивающих игр для познавательного, речевого развития. Большое внимание уделяется предметно-развивающей среде - цветовому, тепловому и световому режиму, подбору мебели по росту и т.д. Всё  это позволяет педагогическому коллективу решить поставленные задачи: 

- сохранение и укрепление здоровья детей; 

- своевременное психическое развитие; 

- обеспечение каждому ребенку радостного и содержательного проживания периода дошкольного детства. 

 Для успешного решения задач, стоящих перед коллективом педагогов, и с учётом направлений работы в детском саду оборудованы: музыкальный зал, физкультурный зал.  Для осуществления художественно – эстетического развития    созданы все необходимые условия:
· Музыкальный зал с ТСО (телевизор, магнитофон, мультимедийный проектор, видиоаппаратура, видио- аудиотека)

· Мастерская «Умелые ручки»

· Мини – музей народно – прикладного искусства
· Мини – музей народных инструментов;

· Предметно – развивающая среда ДОУ, территории; 
· Инновационное оборудование методической литературой

· Русская изба 

В группах имеются спортивные центры для удовлетворения потребностей детей в двигательной деятельности, развивающие центры: книжные и природные уголки, центры по изобразительной деятельности и для развития мелкой моторики, театрально – музыкальные центры, а также игровые уголки и творческие лаборатории, центры познавательно-исследовательской деятельности. 
6. Состояние деятельности по сохранению и укреплению здоровья воспитанников. 

  Одной из основных задач ДОУ является обеспечение сохранения и укрепления здоровья детей. 

Для ее реализации в детском саду имеются, на наш взгляд, все необходимые условия: чистые, светлые, просторные помещения со всем необходимым оборудованием; изолированные групповые комнаты со спальнями, раздевальными и умывальными комнатами; физкультурный зал, оснащённый тренажёрами; медицинский блок; площадки с верандами и оборудованием для развития движения, спортивная площадка.
   Каждый воспитатель владеет методикой физического воспитания, строит свою работу, руководствуясь программой; реализует программы по обеспечению безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста, тесно взаимодействует с медицинским работником, четко следует его рекомендациям при подборе упражнений для физкультурных занятий, дозировании физ. нагрузки, закаливании. Проводит совместно диагностику физического состояния, прилагает усилия для соблюдения светового и теплового режима, режима проветривания, прогулок, занятий и т.д. 

   Вся работа детского сада пронизана заботой о физическом и психическом здоровье детей. В связи с этим используем режим дня, обеспечивающий баланс между организованной образовательной деятельностью и самостоятельной деятельностью ребенка. 

Для физического развития детей в ДОУ используются различные формы организации - физического воспитания: 

 - физкультурные занятия 3 раза в неделю (2занятия  - в зале, 1-на воздухе);
 - утренняя гимнастика; 

 - дыхательная гимнастика; 
 -игровой самомассаж;

 -оздоровительный бег;

 - точечный массаж;
 - гимнастика после дневного сна; 
 - спортивные праздники и развлечения;
-закаливающие процедуры (полоскание полости рта, обтирание, босохождение, полоскание горла)
   Занятия  проводятся  разные по форме (ритмическая гимнастика,   сюжетны, тематические, традиционные, построенные на подвижных играх и эстафетах и т.д.), что формирует у детей дошкольного возраста интерес, а в дальнейшем и осознанное отношение к занятиям физкультурой. Эмоциональная окраска занятий и разнообразие упражнений формируют у детей потребность к творческой двигательной активности. 

   Задача педагога - создать условия, при которых ребенок захочет заботиться о своем здоровье, дать элементарные знания о том, как его сохранить, и укрепить, и сформировать практические навыки здорового образа жизни. 


	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	

	
	



7.Результаты воспитательно-образовательной деятельности

Диагностические исследования интегративных качеств  показали, что все дети справляются с программами. В целом  программа выполнена на 84%.

 В первой младшей группе с 2 до 3 лет результаты экспертной оценки нервно-психического развития детей на конец года показал соответствие возрасту по всем психическим процессам – активная речь, сенсомоторика, игра – находятся в зоне полного развития.

      Педагогический коллектив поддерживает связь с учителями начальной школы  СОШ №2 , которые свидетельствуют о достаточно высоком уровне развития самостоятельности, эмоциональности, самодисциплине, способности к познавательной деятельности, учебной активности, коммуникативным навыкам.

Воспитатели Унтилова Л.В., Лебедева Т.П.  добросовестно отнеслись к своим обязанностям и подготовили выпускников к обучению в школе.  В 2012году  в ДОУ 42 выпускника (2 подготовительные группы). По итогам диагностики  психологической готовности к обучению в школе  следующая результативность: 

Высокий уровень – 5,

Выше среднего- 11,

Средний уровень- 21,

Ниже среднего -5

 25 выпускников 2011года первый класс закончили со следующими результатами:

Высокий уровень  –8, средний – 13, низкий  - 4 первоклассника.
Показатели выполнения программы
	Разделы программы
	Уровень,%

	
	2 мл.гр
	Средняя гр.
	Старшая гр.
	Подг.гр.№1
	Подг.гр.№2

	Познавательное развитие
	70
	72
	86
	77
	90

	Художественно- эстетическое развитие
	75
	72
	99
	95
	90

	Социальное развитие
	75
	76
	86
	95
	95

	Физическое развитие 


	70
	80
	90
	90
	95


8. Результаты участия в различных мероприятиях
в 2011-2012 уч.г.
 Педагогический  коллектив  делает все возможное для  развития ДОУ.   МДОУ «Детский сад» является открытой социальной системой. На районном уровне было проведено на высоком уровне два мероприятия: мастер – класс «Основные трудности при  поступлении ребёнка в детский сад. Способы их преодоления», «Роль игры в логико – математическом развитии дошкольников». 
  В ДОУ открыт сайт, где размещается информация как ДОУ, так и педагогов. Музыкальный руководитель Хмеленко Е.Г. обобщила  и разместила на сайте ДОУ, Отдела образования опыт работы по темам: «Формирование навыка совместного пения детей 5-7 лет», «Развитие музыкально – ритмического чувства у детей старшего дошкольного возраста». Эти материалы вошли в портфолио участника конкурса «Учитель года 2012»
         Елена Геннадьевна является победителем районного конкурса «Учитель года-2012» в номинации «Воспитатель дошкольного образовательного учреждения»; зонального конкурса «Учитель Оренбуржья -2012» в номинации «Педагог дошкольного образовательного учреждения»; является лауреатом областного конкурса «Учитель Оренбуржья – 2012г». 

 Педагогический  коллектив в большинстве своем делает все возможное для  развития ДОУ.   МДОУ «Детский сад» является открытой социальной системой. На районном уровне было проведено на хорошем уровне два мероприятия: мастер – класс «Основные трудности при  поступлении ребёнка в детский сад. Способы их преодоления», «Роль игры в логико – математическом развитии дошкольников». 
  В ДОУ открыт сайт, где размещается информация как ДОУ, так и педагогов. Музыкальный руководитель Хмеленко Е.Г. обобщила  и разместила на сайте ДОУ, Отдела образования опыт работы по темам: «Формирование навыка совместного пения детей 5-7 лет», «Развитие музыкально – ритмического чувства у детей старшего дошкольного возраста». Эти материалы вошли в портфолио участника конкурса «Учитель года 2012»
         Елена Геннадьевна является победителем районного конкурса «Учитель года-2012» в номинации «Воспитатель дошкольного образовательного учреждения»; зонального конкурса «Учитель Оренбуржья -2012» в номинации «Педагог дошкольного образовательного учреждения»; является лауреатом областного конкурса «Учитель Оренбуржья – 2012г». 

9.Обеспечение безопасности образовательного процесса
Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечение безопасности участников образовательного процесса является закон РФ «Об образовании», который в пп.3 ч.3 ст.32 устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса. 

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду является: 

- пожарная безопасность 

- антитеррористическая безопасность 

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований 

- охрана труда 

В течение 2011-2012 года приобретены и поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства пожаротушения: огнетушители, пожарные краны, замена пожарных шлангов и кранов и т.д. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. 

В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду установлен сигнал тревожной кнопки. В начале учебного года был издан приказ о соблюдении мер по охране жизнедеятельности детей, соблюдается режим закрытия учреждения, установлен пропускной режим в ДОУ, осуществляется дежурство у входных дверей по графику, производится запись все посетителей МДОУ в журнале, осуществляется контроль за въездом на территорию транспорта, производится обход территории МДОУ до приёма детей.
Главной целью по охране труда в детском саду является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников и работающих в процессе труда, воспитания и организованного отдыха, создание оптимального режима труда обучения и организованного отдыха. 

В течение года несчастных случаев с детьми и персоналом не было. 

Выполнено по предписанию №77/1/13 от 14.05.2011 г. Госпожнадзора:
1.Установлена противопожарная дверь в складское помещение на пищеблоке;

2.Установлены поручни и ограждения в здании ДОУ;

3.Помещение методического кабинета оборудовано пожарной сигнализацией;

4.На путях эвакуации убраны пороги и отопительные трубы;

5.Установлены на дверях лестничной клетки уплотнения в притворах и самозакрывающиеся устройства;

6.Установлены двери предусмотренные проектом на лестничных клетках;

7.Установлены знаки пожарной безопасности на путях эвакуации;

8.Помещения МДОУ оборудованы огнетушителями.

10.Система работы сотрудничества ДОУ с семьей и социальными партнёрами
  Преемственность между родителями малыша и дошкольным учреждением осуществляется во взаимодействии, сотрудничестве и доверительности при создании единого пространства развития и воспитания ребенка. В Законе РФ «Об образовании» говорится: «Родители являются первыми педагогами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребенка в раннем возрасте». Поэтому воспитательные отношения семьи и МДОУ строятся на признании приоритета семейного воспитания. При тесном взаимодействии с родителями достигается основная цель – вовлечение семьи в образовательный процесс. 

    В детском саду налажен тесный контакт с родителями. Взаимоотношения между двумя сторонами регулируются родительским договором, включающим в себя права и обязанности сторон, возникающие в процессе взаимодействия. 

    Формы работы с родителями: 

- Совместные обсуждения педагогами и родителями интересов, умений, потребности каждого ребенка, а также их достижений (общие и групповые родительские собрания, индивидуальные консультации); 

 - Различные способы информирования родителей об учебном процессе (родительские собрания, информационные стенды, анкетирование, беседы); 

 - Совместные наблюдения за деятельностью ребенка (День открытых дверей); 

 - Совместные праздники. 

   Педагогический коллектив строит свою работу по воспитанию и обучению детей в тесном контакте семьей: 

 - в начале каждого года составляется социологический паспорт групп ДОУ, выявляются социально неблагополучные, незащищенные семьи, семьи "группы риска"; 

 - в начале каждого года проводится анкетирование родителей, с учетом данного анкетирования составляется план работы с родителями на год; 

 - в конце каждого года проводится мониторинг удовлетворения родителями деятельностью ДОУ и при анализе данной деятельности оформляется проект плана работы с родителями на следующий учебный год. 

Для реализации права участия родителей в воспитательно-образовательном процессе организован родительский комитет ДОУ. 

 Взаимодействие ДОУ с социумом п. Новоорск 
	Учреждения поселка
	Задачи, решаемые в совместной работе

	Физкультурно – оздоровительный комплекс (ФОК)
	1 знакомство детей с комплексом, разноводностями видов спорта

2 Приобщение к здоровому образу жизни

	Дом культуры
	1.Знакомство детей со сценой, зрительным залом, занавесом, гримерной. 

2. Приобщение детей к театральному искусству.

3. Привлечение дошкольников в  развивающие кружки и студии Дома культуры

	Детская музыкальная школа
	.Приобщение детей к национальной музыкальной культуре, знакомство с произведениями классической и народной музыки

2. Развитие представлений о различных жанрах музыкального искусства. Знакомство с  музыкальными инструментами.

3. Привлечение  дошкольников в музыкальную школу для  дальнейшего обучения

	Совет ветеранов
	1. Нравственно – патриотическое воспитание дошкольников посредством встреч ветеранов войны и труда с дошкольниками.

2. Воспитание в детях  заботливого отношения к обелискам и  памятникам п. Энергетик. 

	Детская библиотека
	1. Приобщение детей к культуре чтения художественной литературы и бережного отношения к книжному фонду библиотеки.

2. Расширение кругозора дошкольников о жанрах литературы, авторских произведениях и русского народного фольклора через совместные праздники, викторины, театрализованные постановки, просмотр мультфильмов, выставки детского творчества.

	Краеведческий музей 
	1.Воспитание  уважения к труду  работников к труду старшего поколения.

2.Знакомить детей с историей  родного края, историей  поселка Новоорск

	Средние школы 

№ 1 и № 2

 п. Новоорск
	1. Воспитывать 

желание  дошкольников учиться в школе, знакомить с правилами поведения школьников в школе.

2.Создавать преемственность в воспитательно – образовательной работе школы и ДОУ. 

	ГБДД., пожарная часть
	Воспитание навыков безопасного поведения в окружающей обстановке

	


11. Направления развития МДОУ:
По результатам  выполнения годовых задач, намечены следующие направления: 

а) доработка регионального раздела образовательной программы ДОУ;

б) совершенствование работу по качеству образования,  обновлению дошкольного образования связанного  с введением ФГТ;

 в) развитие социальных связей, социального партнёрства, взаимосвязей с родительским сообществом.

Задачи  МДОУ №2 «Теремок» на 2012-2013 уч/год
  1.Совершенствовать систему работы ДОУ по формированию здорового образа жизни у дошкольников, использованию здоровьесберегающих технологий в режиме дня  (реализация образовательных областей «Здоровье», «Физическая культура», «Безопасность »);

2. Способствовать развитию творческой познавательно - речевой 
активности детей в процессе организации художественно-эстетической деятельности;

  3. Повышать компетентность педагогов в вопросах организации образовательного процесса в соответствии с ФГТ.
12.Финансовое обеспечение МДОУ ( по состоянию на 01.07.2012 г.) 

	Об использовании имущества, закрепленного за учреждением

	№ п/п
	Показатель
	На начало отчетного года

1.01.2012
	На конец отчетного года

1.07.2012

	3.1.
	Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, тыс. руб.
	436,5
	467,4

	3.2.
	Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, и переданного в аренду, тыс. руб.
	
	

	3.3.
	Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, и переданного в безвозмездное пользование, тыс. руб.
	38,6
	95,4

	3.4.
	Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, тыс. руб.
	
	

	3.5.
	Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, и переданного в безвозмездное пользование, тыс. руб.
	
	

	3.6.
	Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, кв. м.
	
	

	3.7.
	Общая площадь объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, и переданного в безвозмездное пользование, кв.м.
	2
	2

	3.8.
	Количество объектов недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, ед.
	
	

	3.9.
	Объем средств, полученных в отчетном году от распоряжения в установленном порядке имуществом, находящимся у учреждения на праве оперативного управления, тыс. руб.
	
	


в руб.

	Показатель
	Всего
	В том числе 

	
	
	по лицевым счетам, открытым в органах, осуществляющих ведение лицевых счетов учреждений
	По счетам, открытых в кредитных организациях

	
	план
	кассовое исполнение
	план
	кассовое исполнение
	план
	кассовое исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Остаток средств на начало периода
	0
	0
	
	
	
	

	Поступления, всего
	6521928
	3434845,06
	
	
	
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	-услуги по получению общедоступного и бесплатного дошкольного образования
	5479978
	2910697,99
	
	
	
	

	-услуги за содержание детей в ДОУ
	1041950
	524147,07
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Выплаты, всего (примечание: объемы планируемых выплат, источником финансового обеспечения которых являются поступления от оказания учреждениями услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с Уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, формируются учреждением в соответствии с порядком определения платы, установленным в соответствии с действующим законодательством)
	6521928
	3434845,06
	
	
	
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	- оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда
	3831990
	2250620,28
	
	
	
	

	- вознаграждение за классное руководство и начисления на вознаграждение за классное руководство
	
	
	
	
	
	

	- услуги связи
	3810
	8551,13
	
	
	
	

	- транспортные услуги
	700
	19380
	
	
	
	

	- коммунальные услуги
	597700
	218158,56
	
	
	
	

	- проектно-изыскат. работы
	
	
	
	
	
	

	- работы, услуги по содержанию имущества (225)
	54740
	65941,20
	
	
	
	

	- тех. надзор
	
	
	
	
	
	

	- прочие услуги      
	206506
	121891,52
	
	
	
	

	- пособия по социальной помощи населению
	
	
	
	
	
	

	- приобретение основных средств
	
	
	
	
	
	

	- приобретение нефинансовых активов
	1200990
	731183,37
	
	
	
	

	- приобретение материальных запасов
	
	
	
	
	
	

	- приобретение ценных бумаг в случаях, установленных федеральными законами
	
	
	
	
	
	

	- прочие расходы 
	25492
	19119
	
	
	
	

	- субсидии на дотирование расходов питания учащихся  
	
	
	
	
	
	

	- иные выплаты, не запрещенные законодательством Российской Федерации
	
	
	
	
	
	

	Остаток средств на конец периода
	
	
	
	
	
	


Выполнение муниципального задания по состоянию на 01.07 2012г. дошкольным учреждением- 74%
Закаливающие процедуры








Игровой массаж, ДЫХАТЕЛЬНЫЕ УПРАЖНЕНИЯ 


психогимнастика











ИНДИВИДУАЛЬНАЯ РАБОТА








Игровой массаж, дыхательные упражнения, психогимнастика, закаливание





Участие в  в районных соревнованиях и конкурсах





Динамические паузы, физкультминутки.


релаксация





Гимнастика после сна, игровой самомассаж








РИТМИЧЕСКИЕ ЗАНЯТИЯ ТАНЦЕВАЛЬНЫЕ УПРАЖНЕНИЯ








Прогулка, 


подвижные игры





Мониторинг





ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ БЕГ ФИЗКУЛЬТУРНЫЕ ЗАНЯТИЯ 








Коррекционная работа





Валеологические песенки





УТРЕННЯЯ ГИМНАСТИКА





ВОСПИТАТЕЛЬ





Музыкальный руководитель








ВИДЫ  ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ УСЛУГ





ПРАЗДНИКИ, ДОСУГИ, ДНИ ЗДОРОВЬЯ, СОРЕВНОВАНИЯ,


РОД. СОБРАНИЯ,  КОНСУЛЬТАЦИИ, ОТКРЫТЫЕ ПОКАЗЫ  ЗАНЯТИЙ








ПРАЗДНИК ДНИ ЗДОРОВЬЯ  РОД. СОБРАНИЯ,  КОНСУЛЬТАЦИИ, ОТКРЫТЫЕ ПОКАЗЫ  ЗАНЯТИЙ, 








РАБОТА С СЕМЬЕЙ





Структура реализации приоритетного направления МДОУ № 2 «Теремок» через кружковую  деятельность








